
 

 

 

 

รายงานการด าเนินงานสนองพระราชด าริโครงการอนุรกัษพ์นัธุกรรมพืช 

อนัเนือ่งมาจากพระราชด าริ สมเด็จพระเทพรตันราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ประจ าปี 2564 

ภายใต้แผนแม่บทระยะ 5 ปีที่หก (1 ตุลาคม 2559 – 30 กนัยายน 2564) 

 

ชื่อโครงการ โครงการการอบรมเชิงปฏิบัติการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนและการอบรมเชิง

ปฏบิัติการฐานทรัพยากรท้องถิ่น 

ประเภทโครงการ กจิกรรมภายใต้กรอบการสร้างจิตส านึก กจิกรรมพิเศษสนับสนุนการอนุรักษ์ทรัพยากร 

(กจิกรรมที่ F3A8) ประกอบด้วย  

1. กจิกรรมการอบรมงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน จัดอบรม 2 ครั้ง   

2. กจิกรรมการอบรมงานฐานทรัพยากรท้องถิ่น จัดอบรม 2 ครั้ง 

 

หน่วยงานท่ีรบัผิดชอบ อพ.สธ. - บริษัท ราช กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน)  

หลกัการและเหตุผล 

 พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ทรงเล็งเห็น

ความส าคัญของการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช ทรงเริ่มงานพัฒนาอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลาย

ทางชีวภาพตั้งแต่ปี 2503 เป็นต้นมา โดยมีพระราชด าริให้ด าเนินการรวบรวมรักษาพรรณพืชต่างๆ ที่หายากและ

ก าลังจะหมดไป ต่อมาสมเดจ็พระกนิษฐาธริาชเจ้า กรมสมเดจ็พระเทพรัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกุมารี ได้ทรง

สานต่อพระราชปณิธาน และได้จัดตั้ง “โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริสมเดจ็พระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.)” เมื่อปี 2536 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างความเข้าใจและท าให้

ตระหนักถึงความส าคัญของพันธุกรรมพืชต่างๆ ที่มีอยู่ในประเทศไทยก่อให้เกดิกจิกรรมเพื่อให้มีการร่วมคิด ร่วม

ปฏิบัติที่น าผลประโยชน์มาถึงประชาชนไทย ตลอดจนให้มีการจัดท าระบบข้อมูลพันธุกรรมพืชให้แพร่หลาย

สามารถสื่อถึงกนัได้ทั่วประเทศ ตลอดระยะเวลาที่ผ่านมาจนถึงปัจจุบันมีหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชา

สงัคมร่วมสนองพระราชด าริเป็นจ านวนมาก  ส่งผลให้พื้นที่และกิจกรรมของโครงการขยายครอบคลุมทุกภูมิภาค

ของประเทศ รวมทั้งมีแนวทางการด าเนินงานหลากหลายมากขึ้นโดยล าดับ และได้บรรลุผลก่อให้เกดิประโยชน์ต่อ

ประเทศชาติโดยประจักษ์ชัดแล้ว   

 

บริษัท  ราช กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) เป็นบริษัทด้านพลังงานและระบบสาธารณูปโภคพื้ นฐานชั้นน าของ

ไทยที่ด าเนินธุรกิจควบคู่ ไปกับความรับผิดชอบต่อผู้ มีส่วนได้เสีย และการดูแลสิ่งแวดล้อมและอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติ โดยเฉพาะป่าไม้ ซึ่งได้ประสานความร่วมมือกบัหน่วยงานพันธมิตรเพื่อด าเนินกิจกรรมต่างๆ 

ได้แก่  

• โครงการคนรักษ์ป่า ป่ารักชุมชน ที่น้อมน าพระราชด าริพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 

มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร “ปลูกป่าในใจคน” และ “เศรษฐกิจพอเพียง” 



เป็นแนวคิดหลักในการสนับสนุนส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในจัดการการดูแล รักษา 

ฟ้ืนฟู และใช้ประโยชน์จากป่าไม้ โดยมีกรมป่าไม้ เป็นพันธมิตรร่วมในโครงการฯ  

• โครงการพลังงานชุมชน มุ่งเน้นส่งเสริมชุมชนเกดิความตระหนักใช้พลังงานอย่างประหยัดและ

ลดการใช้พลังงานเพื่อลดโลกร้อน ด้วยการสนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยีด้านพลังงานที่ใช้

วัตถุดิบ วัสดุอุปกรณ์ และประยุกต์กับภูมิปัญญาท้องถิ่นและวิชาการสมัยใหม่ อาทิ การใช้

หลอดประหยัดไฟภายในบ้าน เตาประหยัดพลังงาน กา๊ซชีวภาพส าหรับหุงต้ม ตู้อบแสงอาทติย์ 

เครื่องสูบน า้พลังงานแสงอาทิตย์ รวมถึงการพัฒนาช่างชุมชนประจ าท้องถิ่น โครงการดังกล่าว

ด าเนินการร่วมกบัส านักงานพลังงานจังหวัดในพื้นที่ของโครงการ  

 

ด้วยส านึกในพระมหากรุณาธิคุณอันหาที่สุดมิได้ของพระบาทสมเดจ็พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพล 

อดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร และสมเดจ็พระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเดจ็พระเทพรัตนราชสดุาฯ สยามบรม

ราชกุมารี ที่ทรงมีพระราชหฤทัยมุ่งมั่นพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและป่าไม้ของประเทศให้สมบูรณ์เป็นแหล่งน ้า 

และแหล่งอาหารที่หล่อเลี้ยงอาณาประชาราษฎร์มาตราบจนถึงปัจจุบัน  

 

บริษัทฯ ได้ขอพระราชทานพระบรมราชานุญาตเข้าร่วมสนองพระราชด าริสมเดจ็พระกนิษฐาธิราชเจ้า 

กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ในโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก

พระราชด าริ สมเดจ็พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี และนับเป็นพระมหากรุณาธิคุณอนัหาที่สดุมิได้ที่

บริษัทฯ ได้รับพระราชทานพระบรมราชานุญาตให้เข้าร่วมสนองพระราชด าริตามแผนแม่บท อพ.สธ. ระยะ 5   

ปีที่หก และด าเนินงาน “โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริ สมเดจ็พระเทพรัตนราชสดุาฯ 

สยามบรมราชกุมารี สนองพระราชด าริโดย บริษัท ราช กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน)” ตั้งแต่วันที่ 1 พฤศจิกายน 2560 

โดยมีกรอบแนวคิดทิศทางการด าเนินงานเพื่อสนองพระราชด าริในการอนุรักษ์ทรัพยากรของประเทศ ไม่เฉพาะ

ทรัพยากรพันธุกรรมพืชอย่างเดียว แต่หมายถึงทรัพยากร 3 ฐานทรัพยากร ได้แก่ ทรัพยากรกายภาพ  ทรัพยากร

ชีวภาพ  และทรัพยากรวัฒนธรรมและภูมิปัญญา  และมีแนวทางการด าเนินงานโดยสรุป ประกอบด้วย 3 กรอบ

การด าเนินงาน 8 กจิกรรม ดังนี้  

กรอบการเรียนรู้ทรัพยากร : 1. กจิกรรมปลูกรกัษาทรัพยากร   

2. กจิกรรมส ารวจเกบ็รวบรวมทรัพยากร 

3. กจิกรรมปกปักทรัพยากร 

กรอบการใช้ประโยชน์      : 4. กจิกรรมอนุรกัษแ์ละใช้ประโยชน์ทรัพยากร           

5. กจิกรรมศูนย์ข้อมูลทรัพยากร 

6. กจิกรรมวางแผนพัฒนาทรพัยากร 

กรอบการสร้างจิตส านึก    : 7. กจิกรรมสร้างจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากร 

8. กจิกรรมพิเศษสนับสนุนการอนุรักษ์ทรัพยากร 

       

 ทั้งนี้  บริษัทฯ ได้ร่วมด าเนินงานกรอบการสร้างจิตส านึก ในกิจกรรมที่ 8 ว่าด้วยกจิกรรมพิเศษสนับสนุน

การอนุรักษ์ทรัพยากร ด้านการอบรมงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน และการอบรมงานฐานทรัพยากรท้องถิ่น 

   

วตัถุประสงคข์องโครงการ 

1. เพื่อร่วมสืบสานพระราชปณิธานในพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช

มหาราช บรมนาถบพิตร ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ ด้วยส านึกในพระมหากรุณาธคิุณอนัหาที่สดุมิได้ 



2. เพื่ อร่วมสนองพระราชด าริในสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  

สยามบรมราชกุมารี ในการจัดการอนุรักษ์และใช้ทรัพยากรของประเทศและท้องถิ่น 

3. เพื่อสร้างความเข้าใจในแนวทางการด าเนินงานของโครงการ อพ.สธ. เห็นความส าคัญและประโยชน์

ของพันธุกรรมพืชและเกดิความหวงแหน ร่วมคิด ร่วมปฏบิัติ รู้จักการน าไปใช้ประโยชน์ร่วมกนัอย่างย่ังยืน 

 

เป้าหมายของโครงการ 

1. ผู้ เข้าร่วมอบรมมีความเข้าใจเกี่ยวกับงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน การส ารวจและจัดท า 

ฐานทรัพยากรท้องถิ่น โดยสามารถน าไปเป็นแนวทางในการวางแผนและขยายผลการด าเนินงานด้านการอนุรักษ์

ทรัพยากรของหน่วยงานนั้นๆ เพื่อน าไปสู่การปฏบิัติที่เป็นแบบแผน  

2. ผู้เข้าร่วมอบรมมาจากหน่วยงานที่ร่วมสนองพระราชด าริ ได้แก่ คณาจารย์จากมหาวิทยาลัย โรงเรียน 

และเจ้าหน้าที่หน่วยงานการปกครองสว่นท้องถิ่น สามารถน าไปสื่อสารเผยแพร่ให้กบัผู้มีส่วนได้เสียที่เกี่ยวข้องให้

เกดิความตระหนักในคุณค่าของทรัพยากรธรรมชาติของประเทศ 

 

กลุ่มเป้าหมาย 

1. กจิกรรมอบรมงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน : คณาจารย์จากมหาวิทยาลัยศูนย์แม่ข่ายประสานงาน/

ศูนย์ประสานงาน อพ.สธ. ทั่วประเทศ จ านวนรุ่นละ 50-80 คน เพื่อน าความรู้ ไปถ่ายทอดให้คณะครู/อาจารย์ 

ในโรงเรียนต่างๆ ต่อไป    

2. กจิกรรมการอบรมงานฐานทรัพยากรท้องถิ่น : คณาจารย์จากมหาวิทยาลัยศูนย์แม่ข่ายประสานงาน/

ศูนย์ประสานงาน อพ.สธ. ทั่วประเทศ จ านวนรุ่นละ 50-80 คน เพื่อน าความรู้ ไปถ่ายทอดให้เจ้าหน้าที่องค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) ต่อไป    

 

สถานท่ีด าเนินการ     

  ณ ศูนย์ฝึกอบรมของ อพ.สธ. ที่กระจายอยู่ตามภมูิภาคต่างๆ โดยคณะท างานของ อพ.สธ. จะด าเนินการ

ก าหนดสถานที่การอบรมในแต่ละครั้ง  

 

รูปแบบกิจกรรม 

1. รูปแบบกิจกรรมอบรมงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน : จัดกิจกรรมให้ความรู้ แก่คณาจารย์จาก

มหาวิทยาลัยศูนย์แม่ข่ายประสานงาน/ศูนย์ประสานงาน อพ.สธ. ในรูปแบบการอบรมปฏิบัติการ เพื่อให้ผู้ ผ่าน

การอบรมน าหลักการและรูปแบบการด าเนินงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนไปถ่ายทอดความต่อให้คณะครู/

อาจารย์ ในโรงเรียนต่างๆ ใช้ในการออกแบบหลักสตูรการเรียนรู้ในรายวิชาที่เกี่ยวข้อง  

2. รูปแบบกิจกรรมอบรมงานฐานทรัพยากรท้องถิ่น  : จัดกิจกรรมให้ความรู้ แก่คณาจารย์จาก

มหาวิทยาลัยศูนย์แม่ข่ายประสานงาน/ศูนย์ประสานงาน อพ.สธ. ในรูปแบบการอบรมปฏิบัติการ เพื่อให้ผู้ ผ่าน

การอบรมน าหลักการและรูปแบบการด าเนินงานงานฐานทรัพยากรท้องถิ่นไปถ่ายทอดความรู้ ต่อให้เจ้าหน้าที่

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) เพื่อให้เกบ็ข้อมูลทรัพยากรกายภาพ ทรัพยากรชีวภาพ และทรัพยากร

วัฒนธรรมภมูิปัญญาของท้องถิ่นนั้นๆ 

 

ระยะเวลาด าเนินงาน 

• จัดอบรมปฏิบัติการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน ระยะเวลา 4 วัน 3 คืน จ านวน 2 รุ่น  

( ด าเนินการ ช่วงเดือนมกราคม– กนัยายน 2564) 



• จัดอบรมปฏบิัติการงานฐานทรัพยากรท้องถิ่น ระยะเวลา 4 วัน 3 คืน จ านวน 2 รุ่น ( ด าเนินการช่วง

เดือนมกราคม – กนัยายน 2564) 

 

งบประมาณ 

 บริษัท ราช กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) รับผิดชอบงบประมาณจ านวน 600,000 บาทต่อปี แบ่งเป็น             

การอบรมจ านวน 4 ครั้งๆ ละ 150,000 บาท รายละเอยีดค่าใช้จ่ายต่อครั้ง ดังนี้  

         รายการ      จ านวนเงิน (บาท) 

   ค่าที่พักคณะอบรม       50,000 

   ค่าอาหารและเครื่องดื่ม       80,000 

   ค่าอุปกรณ์        20,000 

          รวม      150,000 

 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปี 2564 

 

ล าดบั กิจกรรม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. 

  งานสนองพระราชด าริ โครงการ อพ.สธ. 

1. 
ประชาสัมพันธ์โครงการ อพ.สธ. ผ่าน

ทางเวบ็ไซค์ บริษัทฯ 

  
        

  
            

2. 
สนับสนุนกิจกรรมฝึกอบรมปฏิบัติการ

งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน ( 2 รุ่น) 

  

          

  

          

3. 
สนับสนุนกิจกรรมฝึกอบรมปฏิบัติการ

งานฐานทรัพยากรท้องถิ่น ( 2รุ่น) 

  

          

  

          

4. 

จัดท าแผนการด าเนินโครงการสนอง

พระราชด าริ  ระยะ 5 ปีที่ เจ็ด  และ

แ ผ น ก า ร ด า เนิ น ง า น ป ร ะ จ า ปี

งบประมาณ 2566     

 

        

5. 

จัดประชุมและจัดท ารายงาน สรุปผล

การด าเนินโครงการฯ (บริษัทฯ กับ 

อพ.สธ.)                 

 

      

 

การติดตามและประเมินผลโครงการ 

• จัดท ารายงานหลังจบกจิกรรม  โดยมีผลการประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เข้าอบรมพร้อมทั้งความ

พึงพอใจของผู้เข้าอบรมที่มีต่อการจัดกจิกรรม และน าส่งรายงานคู่ฉบับต่อ อพ.สธ. 

• จัดประชุมคณะกรรมการด าเนินงาน อพ.สธ.และบริษัท ราช กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) และรายงานผล

การด าเนินงานในปีที่ผ่านมา และร่วมหารือแผนปฏิบัติงานในปีต่อไป ทั้งนี้ บริษัทฯ จะนัดหมายการประชุมกับ 

อพ.สธ. เพื่อรับทราบข่าวสารโครงการอย่างสม ่าเสมอทุกปี 



ประโยชนท่ี์คาดว่าจะไดร้บั 

1. ผู้เข้ารับการฝึกอบรมปฏิบัติการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวิธีการ

และการด าเนินงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนมากขึ้น สามารถเพิ่มประสทิธิภาพและพัฒนาสร้างเครือข่ายระหว่าง

สมาชิกสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน และสามารถน าองค์ความรู้ที่ได้จากการฝึกอบรมไปขยายผลสู่ผู้เรียนต่อไป 

2. ผู้เข้ารับการฝึกอบรมปฏิบัติการงานฐานทรัพยากรท้องถิ่น มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวิธีการและ

การส ารวจและจัดท าฐานทรัพยากรท้องถิ่น และแนวทางการด าเนินงานฐานทรัพยากรท้องถิ่น สามารถเพิ่ม

ประสิทธิภาพและพัฒนาสร้างเครือข่ายระหว่างสมาชิกงานฐานทรัพยากรท้องถิ่น และสามารถน าองค์ความรู้ที่ได้

จากการฝึกอบรมไปขยายผลสู่ผู้ เรยีนและผู้ปฏบิัติในองค์กรต่อไป  

 

ผลการด าเนินงานในปี 2564 

1. การประชาสมัพนัธโ์ครงการ อพ.สธ. ผ่านทางเว็บไซต ์บริษทัฯ 

 บริษัทฯ เผยแพร่กิจกรรมและผลการด าเนินงานสนองพระราชด าริโครงการ อพ.สธ. บนเว็บไซต์ของ

บริษัทฯ www.ratch.co.th ร่วมจัดท าลิงก์ที่เชื่อมต่อจากเวบ็ไซต์บริษัทฯ ไปยังเวบ็ไซต์โครงการ อพ.สธ. 

เพื่อสร้างการรับรู้ ต่อสาธารณชนเกี่ยวกับกิจกรรมของโครงการฯ อันจะเป็นการช่วยกระตุ้นและสร้าง

ความตระหนักและจิตส านึกของสงัคมด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติเพิ่มขึ้น  

 

 

  

 

 

http://www.ratch.co.th/


2. การสนบัสนุนกิจกรรมฝึกอบรมปฏิบติัการงานสวนพฤกษศาสตรโ์รงเรียนและงานฐานทรพัยากร

ทอ้งถิน่  

เน่ืองจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้ อไวรัสโคโรน่า 2019 ขยายวงกว้างและรุนแรง ส่งผล

ให้จ าเป็นต้องระงับการจัดฝึกอบรมปฏิบัติการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน และการฝึกอบรมงานฐาน

ทรัพยากรท้องถิ่น   

แผนการฝึกอบรม สถานท่ี และ ก าหนดการจัดอบม ผลการด าเนินงาน 

กจิกรรมฝึกอบรม

ปฏบิัติการงานสวน

พฤกษศาสตร์

โรงเรียน 

ศูนย์ประสานงาน อพ.สธ.  

มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี จังหวัดอุดรธานี  

ระหว่างวันที่ 18-21 พฤษภาคม 2564 

ยกเลิกกจิกรรม 

 

ศูนย์ประสานงาน อพ.สธ.  

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่  

ระหว่างวันที่ 14-17 กนัยายน 2564 

ยกเลิกกจิกรรม 

กจิกรรมฝึกอบรม

ปฏบิัติการงานฐาน

ทรัพยากรท้องถิ่น 

ศูนย์แม่ข่ายประสานงาน อพ.สธ. 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น  

ระหว่างวันที่ 15-18 มถิุนายน 2564 

ยกเลิกกจิกรรม 

ศูนย์ประสานงาน อพ.สธ.  

มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี จังหวัดอุบลราชธานี  

ระหว่างวันที่ 21-24 กนัยายน 2564 

ยกเลิกกจิกรรม 

 หมายเหตุ : หนงัสือแจง้ยกเลิกจดักิจกรรมปรากฎตามภาคผนวก ก.1 

 

3. การจัดท าแผนกิจกรรมภายใต้แผนแม่บท ระยะ 5 ปีท่ีเจ็ด (1 ตุลาคม 2564 – 30 กนัยายน 

2569) (บริษทัฯ กบั อพ.สธ.) และแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ 2566 

 บริษัทฯ ได้จัดท าแผนงานกิจกรรม ภายใต้แผนแม่บทระยะ 5 ปีที่เจ็ด (1 ตุลาคม 2564 – 30 

กันยายน 2569) ตามแนวทางการด าเนินงานที่ อพ.สธ.ก าหนดส าหรับหน่วยงานสนองพระราชด าริ  

โดยบริษัทฯ ได้น าส่งเมื่อวันที่  7 เมษายน 2564 นอกจากนี้  บริษัทฯ ยังได้จัดท าแผนปฏิบัติงาน

งบประมาณ ประจ าปี 2566 ภายใต้แผนแม่บทระยะ 5 ปีที่เจ็ด (1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 

2569) ซึ่งประกอบด้วย โครงการการอบรมเชิงปฏบิัติการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน และการอบรม

เชงิปฏบิัติการฐานทรัพยากรท้องถิ่น ภายใต้กรอบการสร้างจิตส านึก กิจกรรมพิเศษสนับสนุนการอนุรักษ์

ทรัพยากร โดยได้น าส่งเมื่อวันที่ 12 กรกฎาคม 2564 

 
4. การจัดท ารายงานการด าเนินงานสนองพระราชด าริโครงการอนุรกัษพ์นัธุกรรมพืช อนัเนื่องมาจาก

พระราชด าริฯ  ประจ าปี 2564  

บริษัทฯ ได้จัดท ารายงานการด าเนินงานสนองพระราชด าริโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช อนัเน่ืองมาจาก

พระราชด าริฯ ประจ าปี 2564 และจะน าส่งภายในวันที่ 31 ตุลาคม 2564 

  

 
 



การประชุมคณะกรรมการโครงการอนุรกัษพ์นัธุกรรมพืชอนัเนื่องมาจากพระราชด าริฯ บริษทั ราช 

กรุป๊ จ ากดั (มหาชน) 

เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้ อไวรัสโคโรน่า 2019 กอรปกับมาตรการการรักษา

ระยะห่างและการจ ากัดการรวมกลุ่มเพื่อป้องกันการแพร่ระบาดของการติดเชื้ อของรัฐบาล บริษัทฯ  

จะประสานงานเพื่อหาแนวทางที่เหมาะสมส าหรับการประชุมคณะกรรมการโครงการฯ เพื่อที่น าเสนอ

สรุปผลการด าเนินงานและแผนการด าเนินงานในปีถัดไป รวมทั้งหารือเพื่อพัฒนาการด าเนินงานให้มี

ประสทิธภิาพและเกดิประสิทธผิลตามวัตถุประสงคข์องโครงการสนองพระราชด าริฯ ต่อไป  

  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


